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Emmeloord, 18 maart 2008. 

 

Onderwerp 

Wet sociale werkvoorziening (WSW)  

 

Voorgenomen besluit 

Regie voeren op de uitvoering van de WSW door: 

1. de uitvoering van het klantmanagement WSW op te dragen aan de GR 

IJsselmeergroep en hierover prestatieafspraken te maken; 

2. een verordening op te stellen voor wachtlijstbeheer WSW waarin jongeren tot 28 jaar 

als prioritaire doelgroep worden aangewezen; 

3. voor de uitvoering van Begeleid Werken naast de eigen organisatie een tweede 

organisatie aan te wijzen en 

4. de cliëntenparticipatie WSW te integreren in de participatie van WWB en WMO 

cliënten. 

  

 

Advies raadscommissie 

De commissie van advies voor Economische en Sociale zaken adviseert positief over het 

voorstel en adviseert het voorstel als hamerstuk te beschouwen. 

 

Aan de raad. 

Status: ter besluitvorming 

 

Inleiding 

Op 1 januari 2008 is de vernieuwde wet op de sociale werkvoorziening, de WSW in 

werking getreden. De basisgedachte van de WSW – een beschermde werkomgeving 

bieden aan mensen die niet in staat zijn een reguliere baan te vinden – is nog steeds van 

kracht. De nieuwe wet legt de regie voor de uitvoering nadrukkelijk bij de gemeente. De 

oude systematiek waarbij alle bevoegdheden van de gemeente voor de WSW werden 

overgedragen aan een GR is niet meer mogelijk. De wet legt de verplichting op om een 

aantal zaken te regelen in verordeningen. Het gaat dan om wachtlijstbeheer als de 

gemeente wil werken met doelgroepen, de uitvoering van Begeleid Werken en 

cliëntenparticipatie. De verordeningen moeten uiterlijk 1 juli 2008 zijn vastgesteld. 

  

Doelstelling 

[..]  

 

Beoogd effect/doel 

De gemeente kan eigen keuzes maken bij de uitvoering van de WSW.  

De WSW staat niet op zich zelf maar is onderdeel van integraal sociaal beleid. 

De instrumenten van de WSW komen beschikbaar voor andere doelgroepen. 

 

Gevraagde beslispunten 

De gemeente voert regie op de uitvoering van de WSW door: 

1. de uitvoering van het klantmanagement WSW op te dragen aan de GR 

IJsselmeergroep en hierover prestatieafspraken te maken. 

2. Een verordening op te stellen voor wachtlijstbeheer WSW waarin jongeren tot 28 jaar 

als prioritaire doelgroep worden aangewezen. 

3. Voor de uitvoering van Begeleid Werken naast de eigen organisatie een tweede 

organisatie aan te wijzen. 

4. De cliëntenparticipatie WSW te integreren in de participatie van WWB en WMO 

cliënten. 
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Argumenten en kanttekeningen 

In januari 2008 zijn de keuzes besproken met de raadscommissie sociale economische 

zaken. Op basis daarvan is bijgaand keuzenota opgesteld. In deze nota worden de 

keuzes toegelicht en gemotiveerd. 

 

Financiën 

De gemeente ontvangt een lump sum budget van het Rijk voor de uitvoering van de 

WSW. Daarnaast wordt per WSW’er een bijdrage betaald uit de eigen middelen van de  

gemeente. Het rijksbudget voor 2008 is € 5.745.836. De bijdrage per medewerker is  

€ 1.424 per jaar. 

 

Planning/uitvoering 

De WSW verordeningen worden opgesteld en uiterlijk in juni 2008 door de raad 

vastgesteld. 

 

Communicatie 

Dit besluit wordt besproken met de andere gemeenten binnen de GR en met Concern 

voor Werk.  

 

Bijlagen 

Keuzenota WSW 

 

Het college van burgemeester en wethouders, 

de secretaris,                     de burgemeester, 

  

 

 

 

Portefeuillehouder : A.H.T. van Meijel 

Steller : Tilly Weggen, tst. 3279, t.weggen@noordoostpolder.nl 
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De raad van de gemeente Noordoostpolder, 

 

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 18 maart 2008, no. 4333-1; 

 

gelet op de Wet Sociale Werkvoorziening 

 

B E S L U I T: 

 

regie te voeren op de uitvoering van de WSW door: 

1. de uitvoering van het klantmanagement WSW op te dragen aan de GR 

IJsselmeergroep en hierover prestatieafspraken te maken met N.V. Concern Voor 

Werk; 

2. een verordening op te stellen voor wachtlijstbeheer WSW waarin jongeren tot 28 jaar 

als prioritaire doelgroep worden aangewezen; 

3. voor de uitvoering van Begeleid Werken naast de eigen organisatie een tweede 

organisatie aan te wijzen en 

4. de cliëntenparticipatie WSW te integreren in de participatie van WWB en WMO 

cliënten. 

 

 

Aldus besloten in de openbare vergadering 

van 24 april 2008. 

De griffier,             de voorzitter, 

 

 

 

 

 


