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Emmeloord, 27 november 2007. 

 

Onderwerp 

Uitvoering Wet sociale Werkvoorziening 

 

Voorgenomen besluit 

1. Een budget van € 5.745.836,- beschikbaar stellen ten behoeve van de uitvoering 

Wet Sociale Werkvoorziening. 

2. De 7e wijziging van de programmabegroting 2008 vaststellen. 

 

Advies raadscommissie 

De commissie van advies voor Economische- en Sociale zaken adviseert positief over het 

voorstel en adviseert het voorstel als hamerstuk te beschouwen.  

 

Aan de raad. 

Status: ter besluitvorming 

 

Inleiding 

Op 1 januari 2008 is de nieuwe Wet sociale werkvoorziening, WSW, van kracht. Gevolg 

van deze wet is dat de gemeente meer dan nu het geval is de regie moet gaan voeren op 

de uitvoering van de WSW. Daarom worden de budgetten voor de WSW niet langer 

betaald aan de werkvoorzieningschappen maar rechtstreeks aan de gemeenten. Het gaat 

om geoormerkte budgetten. Elke gemeente krijgt een taakstelling van een minimaal 

aantal te realiseren arbeidsplaatsen. Indien dit niet behaald wordt, moet een deel van 

het budget worden terugbetaald. Wordt de taakstelling wel behaald dan is een eventueel 

overschot voor de gemeente. In de begroting van de gemeente moet hiermee rekening 

worden gehouden.  

 

Doelstelling 

De WSW wordt in onze gemeente, in samenwerking met Lelystad, Urk en Zeewolde, 

uitgevoerd door de GR IJsselmeergroep. Deze samenwerking blijft ook onder de nieuwe 

wet voorlopig nog bestaan. De GR is de werkgever voor ruim 600 medewerkers waarvan 

230 uit de Noordoostpolder. De GR heeft maar in beperkte mate andere financiële 

middelen dan de bijdrage van de gemeente. Om de salarissen en bijkomende kosten te 

kunnen betalen moet het rijksbudget worden doorbetaald aan de GR. Daarnaast zijn acht 

inwoners met een WSW indicatie in dienst bij andere SW bedrijven. Ook voor hen ligt de 

financiële verantwoordelijkheid bij de gemeente. 

 

Beoogd effect/doel 

Zekerheidsstelling voor de SW bedrijven die burgers van Noordoostpolder een WSW 

dienstverband aanbieden, dat de invoering van de nieuwe WSW geen belemmering vormt 

voor de continuïteit. 

 

Gevraagde beslispunten 

1. Een budget van € 5.745.836 beschikbaar te stellen ten behoeve van de uitvoering 

Wet Sociale Werkvoorziening 

2. De 7e wijziging van de programmabegroting 2008 vast te stellen. 
 

Argumenten 

1.1. De rijksoverheid maakt een geoormerkt budget voor de uitvoering van de WSW 

over naar de gemeente.  

1.2. Het budget dient te worden doorbetaald aan de uitvoerende instanties, de GR 

IJsselmeergroep, WeZo, I&M Kampen, Incl.groep, Caparis NV en de Tomingroep.  
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Financiën 

De overdracht van de budgetten aan de gemeente brengt een aantal risico’s met zich 

mee. 

Politiek/bestuurlijk 

De regie op de uitvoering van de nieuwe wet wordt bij de afzonderlijke gemeenten 

neergelegd. De uitvoering blijft in handen van de GR IJsselmeergroep. Besluiten van de 

GR zijn bindend als ze door een meerderheid van de deelnemers zijn bekrachtigd. 

Onderlinge verschillen kunnen de regiefunctie van de gemeente ondermijnen. 

 

Financieel economisch 

De gemeentelijke taakstelling voor 2008 is de realisatie van 219.9 arbeidsplaatsen. In de 

begroting van de GR voor 2008 is rekening gehouden met 220 plaatsen. Er zijn 

daarnaast acht inwoners van de gemeente die bij een ander SW-bedrijf in dienst zijn. 

Ook voor deze mensen is de gemeente financieel verantwoordelijk. Het totale budget 
voor 2008 is vastgesteld op € 5.745,836,-. Dit bedrag is voldoende om de plaatsen bij de 

GR én de plaatsen bij de andere SW bedrijven te realiseren. Vooralsnog gaan wij er dan 

ook van uit dat de wetswijziging budgettair neutraal verloopt. Als de rijksbijdrage 

onverhoopt toch onvoldoende is kan de extra bijdrage van de gemeente, die voor 2008 

geraamd is op € 1.424,- per deelnemer, mogelijk hoger uitkomen. Dat hangt echter ook 

af van de bedrijfsresultaten van het SW bedrijf. Hier is dus geen zekerheid over.  

 

Juridisch/wettelijk 

De wetswijziging is nog niet officieel vastgesteld. De wet is aangenomen door de Tweede 

Kamer maar nog niet behandeld in de Eerste Kamer. 

 

Organisatorisch 

De nieuwe werkwijze brengt extra werkzaamheden met zich mee voor de gemeente, 

zowel op financieel gebied als beleidsmatig. Hier is geen vergoeding voor, de nieuwe wet 

kent (nog) geen invoeringsbudget. 

 

Maatschappelijk 

De uitvoering van de Wet Sociale Werkvoorziening is opgedragen aan de gemeente. De 

gemeente heeft een zorgplicht voor inwoners met een WSW indicatie. In de voorstellen 

voor de nieuwe WSW wordt de nadruk gelegd op werk bij een reguliere werkgever. Dit 

om de participatie aan de samenleving te versterken. Toch zal een significant deel van de 

WSW-populatie voor korte of langere tijd aangewezen blijven op een werkplek binnen de 

muren van het WSW-bedrijf.  

 

Planning/uitvoering 

De doorbetaling van de budgetten heeft prioriteit omdat hiermee de salarissen van de 

WSW werknemers worden betaald. In 2008 worden de gevolgen van de wetswijziging 

verder in kaart gebracht. Voor 1 juli 2008 worden verordeningen gemaakt over 

wachtlijstbeheer en cliëntenparticipatie. 

 

Communicatie 

De SW bedrijven worden geïnformeerd over dit besluit en met hen worden afspraken 

gemaakt over de doorbetaling. 

 

Bijlagen 

  

 

Het college van burgemeester en wethouders, 

de secretaris,                     de burgemeester, 

  

Portefeuillehouder : A.H.T. van Meijel  

Steller :Tilly Weggen, tst 3279, t.weggen@noordoostpolder.nl 
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De raad van de gemeente Noordoostpolder, 

 

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 27 november 2007, no. 

20952-1; 

 

gelet op artikel 8 van de nieuwe Wet sociale werkvoorziening 

 

B E S L U I T: 

 

1. een budget van € 5.745.836,- beschikbaar te stellen ten behoeve van de 

uitvoering Wet Sociale Werkvoorziening; 

2. de 7e wijziging van de programmabegroting 2008 vast te stellen. 

 

 

Aldus besloten in de openbare vergadering 

van 24 januari 2008. 

De griffier,             de voorzitter, 
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De raad van de gemeente Noordoostpolder besluit: 

 

de programmabegroting voor het dienstjaar 2008 te wijzigen zoals hierna is aangegeven. 

 

7e wijziging van de programmabegroting 2008. 

 

 

 

 

 

 

Aldus vastgesteld in de openbare vergade- 

ring van 24 januari 2008. 

De griffier,            de voorzitter, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ter kennisneming ingezonden 

 

op 

 

aan gedeputeerde staten van 

 

Flevoland te Lelystad. 
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 PROGRAMMA VERHOGING VERLAGING NIEUWE  

Nr. Omschrijving   RAMING  

      

 In deze begrotingswijziging zijn de 
financiële  

    

 consequenties verwerkt voortvloeiende 

uit het 

    

 raadsvoorstel inzake uitvoering Wet 
Sociale Werkvoorziening.  

    

      

      

 LASTEN     

      

      

9  Sociale zekerheid 5.745.836   24.464.701   

      

      

      

  5.745.836  0    

      

 Mutaties reserves     

      

 TOTAAL 5.745.836  0    

      

 BATEN     

      

      

9  Sociale zekerheid 5.745.836   17.476.028   

      

      

      

  5.745.836  0    

      

 Mutaties reserves     

      

 TOTAAL 5.745.836  0    

      

 

 

 


