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Emmeloord, 6 januari 2009. 

 

Onderwerp 

Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid 2008-2012. 

 

Voorgenomen besluit 

1. De Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008-2012 vaststellen. 

2. De reserve eu-co-financiering MKB-regeling Flevoland met een verwacht saldo van 

€ 186.337 per 31 december 2008 opheffen en per 1 januari 2009 omvormen tot reserve 

Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid en het resterende saldo van de reserve 

eu-co-financiering MKB regeling Flevoland per 1 januari 2009 overhevelen naar de nieuw 

gevormde reserve Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid. 

3. Een krediet van € 150.000, ten laste van de reserve Ontwikkelingsfonds stimulering 

werkgelegenheid, beschikbaar stellen ten behoeve van het inbrengen van extra kapitaal 

in het Technofonds Flevoland. 

4. De maximale buffer van de reserve Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid 

op € 400.000 te stellen; middelen boven dit bedrag vloeien terug naar de Algemene 

middelen. 

5. De 15e wijziging van de programmabegroting 2009 vaststellen. 

 

  

 

Advies raadscommissie 

De commissie van advies voor Bestuur, Financiën, Cultuur en Economische zaken 

adviseert positief over het voorstel en adviseert het voorstel als hamerstuk te 

beschouwen. 

 

Aan de raad. 

Status: ter besluitvorming 

 

Inleiding 

Dit raadsvoorstel stelt een aantal zaken aan de orde met betrekking tot de nadere 

invulling en uitwerking van het Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid 2008-

2012. Dit ontwikkelingsfonds is opgenomen in de beleidsplanning 2008–2012 onder 

nummer 820, vastgesteld in juni 2007. Het gaat hierbij om een jaarlijks bedrag van 

€ 200.000, ofwel € 1 miljoen voor de jaren 2008–2012, voor het stimuleren van de 

werkgelegenheid. In dit voorstel komen de volgende zaken aan de orde: 

 de Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008–2012; 

 de vorming van de reserve Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid; 

 inbrenging van € 150.000 als extra kapitaal in het Technofonds Flevoland;   

 

Beoogd effect / Doel 

Het ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid is, zoals de naam al weergeeft, 

bedoeld om de ontwikkeling van de werkgelegenheid te stimuleren. Om hier sturing aan 

te geven zijn de criteria waaraan voldaan moet worden om voor een bijdrage in 

aanmerking te komen vastgelegd in de Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008–

2012, zie bijlage. De kern van deze regeling is dat alleen bedrijven die zich van buiten 

Flevoland in Noordoostpolder vestigen en startende bedrijven onder voorwaarden een 

bijdragen ontvangen. Zo moet het gaan om minimaal 5 fte (full time arbeidsplaatsen) die 

minimaal een jaar in stand dienen te blijven. Een aantal sectoren wordt uitgesloten; 

onder andere de primaire land- en tuinbouw visserij, detailhandel, horeca en 

zorginstellingen. 

Een tweede spoor waarop het ontwikkelingsfonds wordt ingezet is het Technofonds 

Flevoland. Hiermee worden technologisch innovatieve bedrijven ondersteund. Ook dit is 
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een stimulans voor de werkgelegenheid en past als zodanig bij het beoogde doel. Het 

Technofonds is geen subsidieregeling. Er wordt geparticipeerd in bedrijven of door middel 

van achtergestelde leningen of door middel van participaties. Uiteindelijk vallen de 

middelen terug aan de gemeente.  

 

Gevraagde beslispunten 

Er worden van u verschillende beslissingen gevraagd: 

1. De Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008-2012 vaststellen; 

2. de reserve eu-co-financiering MKB-regeling Flevoland met een verwacht saldo van 

€ 186.337 per 31 december 2008 opheffen en per 1 januari 2009 omvormen tot reserve 

Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid en het resterende saldo van de reserve 

eu-co-financiering MKB regeling Flevoland per 1 januari 2009 overhevelen naar de nieuw 

gevormde reserve Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid; 

3. een krediet van € 150.000, ten laste van de reserve Ontwikkelingsfonds stimulering 

werkgelegenheid, beschikbaar stellen ten behoeve van het inbrengen van extra kapitaal 

in het Technofonds Flevoland; 

4. de 15e wijziging van de programmabegroting 2009 vaststellen. 

 

Ad 1. De Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008-2012 is verwoord in het bijgaande 

document. In het document is vastgelegd hoe een aanvraag moet worden gedaan, aan 

welke criteria een ondernemer dient te voldoen wil men in aanmerking komen voor een 

bijdrage. Tot slot is vastgelegd hoe hoog een bijdrage kan zijn, hoe de uitbetaling en 

controle is geregeld en de definitieve vaststelling van de bijdrage. Voordat de 

Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008–2012 van kracht is dient deze vastgesteld 

te worden.  

 

Ad 2. De MKB-Regeling Flevoland 2000 was een onderdeel van het Europees Programma 

voor Flevoland 2000-2007. Deze regeling was vooral bedoeld voor het aantrekken van 

nieuwe bedrijven. Totaal was er voor het Noordoostpolder deel van deze regeling ruim 

€ 1,2 miljoen beschikbaar waarvan € 408.000 vanuit onze gemeente. De regeling was 

eind 2006 afgelopen, de beschikbare bedragen zijn door de provincie uitgekeerd aan de 

aanvragers. In november 2008 is de gemeentelijke bijdrage aan de provincie 

overgemaakt.  

Indertijd is door de raad een bedrag van € 448.059 beschikbaar gesteld. Dit bedrag was 

opgebouwd uit een bedrag van € 83.123 uit een eerdere gemeentelijke 

arbeidsplaatsenregeling. Dit bedrag is door u aangevuld met een bedrag van € 364.936. 

Na aftrek van de bovengenoemde € 408.000 resteert een bedrag van  € 40.059. Dit 

bedrag met daarbij de rente baten is inmiddels uitgegroeid tot een bedrag van 

€ 186.337, zie het onderstaande schema. 

 

Opgebouwde rentebaten en restposten MKB-Regeling Flevoland 2000 

   In schema: stand op 1-1-2002 (MKB-2000)  € 364.936 

   Gemeentelijke apr regeling  €   83.123 

       Totaal € 448.059 

 

   Rentetoevoeging  

   2003 - 2008   Totaal € 146.681+ 

 

   Totaal voor gemeentelijke  

   arbeidsplaatsenregeling  

en MKB-2000   Totaal € 594.740 

 

   MKB-Regeling  

Flevoland 2000  Totaal € 408.403-/- 

    

 

   Resterend budget  Totaal € 186.337 
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   Kapitaalsinjectie  

   Technofonds Flevoland Totaal € 150.000-/- 

   (zie onder Ad 3) 

   Restant (in nieuwe reserve 

   Ontwikkelingsfonds te storten)  Totaal €  36.337  

 

Ad 3. De BV Management MKB Fondsen Flevoland vraag een extra kapitaalsinjectie in het 

Technofonds. Het Technofonds heeft als doel om in het kader van het regionale 

technologiebeleid risicodragend kapitaal te verstrekken aan (door)-startende 

ondernemingen in het MKB, waarbij het gaat om ontwikkelingen op technologisch 

innovatief terrein. Het verstrekken van kapitaal kan in de vorm van achtergestelde 

rentedragende leningen maar ook door participaties. Het verstrekte kapitaal vloeit 

uiteindelijk weer terug naar het Technofonds om vervolgens of opnieuw ingezet te 

worden of om terug te vloeien naar de kapitaalverstrekkers. Gemeente Noordoostpolder 

participeert al sinds 1999 in dit fonds, opgericht met inbreng van Europese middelen 

(EPD). U hebt toen € 75.000 ingebracht. Binnen het Phasing out programma 2002-2007, 

de opvolger van het EPD, is er door u opnieuw geld ingebracht, dit maal € 150.000. Deze 

gemeentelijke inbreng is aangevuld met Europese middelen waarmee op dit moment 

voor een totaal bedrag van € 430.000 wordt geparticipeerd in een tweetal startende, 

zeer innovatieve bedrijven binnen onze gemeente. Het aantal van twee is niet statisch, 

als een bedrijf haar lening aflost komen er weer middelen beschikbaar om bij andere 

technologisch innovatieve bedrijven in te zetten. Sinds de oprichting van het Technofonds 

zijn er voor wat onze gemeente betreft acht intakes geweest. Van deze acht zijn er drie 

gehonoreerd. Eén van deze drie heeft inmiddels de participatie terugbetaald. Het hierbij 

vrijgekomen kapitaal is opnieuw ingezet. Tot nu toe is het door onze gemeente 

ingebrachte kapitaal, behoudens enige beheerskosten, volledig intact. Met het opnieuw 

beschikbaar stellen van kapitaal gaat het om uitbreiding van activiteiten; er komt extra 

ruimte om in kansrijke innovatieve bedrijven te participeren. 

Het extra kapitaal vanuit de aandeelhouders, gemeenten Lelystad, Dronten, Almere en 

Noordoostpolder en de OMFL, wordt tevens gebruikt als cofinanciering om ook in het 

kader van Operationeel Programma Landsdeel West 2007–2013 (onderdeel Kansen voor 

Flevoland) extra kapitaal aan te trekken. Het door de gemeente beschikbaar gestelde 

kapitaal wordt uitsluitend binnen de eigen gemeente ingezet.  

 

Argumenten 

Voor wat de argumentatie betreft beperk ik mij nu tot de overheveling van de rentebaten 

en het restantbedrag uit de MKB-Regeling naar de reserve Ontwikkelingsfonds. Wat de 

Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008-2012 betreft verwijs ik naar het bijgaande 

document. 

Het overhevelen van de rentebaten en het restantbedrag uit de MKB-Regeling naar de 

reserve Ontwikkelingsfonds ligt voor de hand. Deze gelden zijn bedoeld voor het 

versterken van de werkgelegenheid binnen onze gemeente. Dat de uitkering van de 

provincie aan bedrijven en vervolgens van de gemeente aan de provincie later dan 

gepland heeft plaatsgevonden is een bijkomend voordeel.  

 

Kanttekeningen 

Bij de regeling zijn enkele kanttekeningen te plaatsen. 

1. Los van de nu in te stellen Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008–2012 loopt 

het Europees programma Operationeel Programma Landsdeel West 2007-2013 (OP 

West). Het is denkbaar dat binnen dit programma budget voor cofinanciering beschikbaar 

kan komen voor nieuwe innovatieve bedrijven en voor een soort arbeidsplaatsenregeling. 

Overigens zet onze gemeente via de cofinanciering in het Technofonds Fonds al middelen 

uit OP West in voor het aantrekken en versterken van technologisch innovatieve 

bedrijven. 

Vooralsnog wordt er nu geen extra beroep gedaan op cofinanciering vanuit OP West.  
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Als blijkt dat een beroep op middelen uit OP West extra ruimte biedt komen wij hier bij u 

op terug. Het ligt dan in lijn om hiervoor vanuit de reserve Ontwikkelingsfonds middelen 

vrij te maken.  

2. Voorafgaand aan de vaststelling van deze Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling  

hebben wij aan een tweetal bedrijven een toezegging voor een bijdrage gedaan voor de 

realisatie van circa 75 fte, ofwel € 150.000. Dit bedrag komt ten laste van het budget 

voor 2008.  

3. De gemeentelijke participatie in het Technofonds Flevoland is niet geheel zonder risico. 

Het Technofonds ondersteunt bedrijven door middel van achtergestelde leningen of door 

het participeren in bedrijven, uiteraard tegen de gebruikelijke rente en kosten. Als een 

bedrijf financieel in de problemen raak kan dat invloed hebben op het door 

ons/Technofonds beschikbaar gestelde kapitaal. 

 

Financiën 

Dekking van de cofinanciering betreffende het Technofonds Flevoland vindt plaats ten 

laste van de reserve Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid waarin de 

middelen vanuit de reserve EU cofinanciering MKB-Regeling Flevoland 2000 in 

vertegenwoordigd zijn.  

Per jaar worden de restantmiddelen vanuit de exploitatie bestemd voor de stimulering 

werkgelegenheid toegevoegd aan de nieuw gevormde reserve Ontwikkelingsfonds 

stimulering werkgelegenheid. Mocht in enig jaar de aanvragen het exploitatiebudget 

overstijgen, dan wordt dit in een separaat voorstel dan wel via de voorjaars- of 

najaarsrapportage aan u voorgelegd. Tot slot wordt de maximale buffer van de reserve 

Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid op € 400.000 te stellen; middelen 

boven dit bedrag vloeien terug naar de Algemene middelen. 

 

Planning/uitvoering 

Nadat u de Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008–2012 heeft vastgesteld wordt 

deze als extra acquisitiemiddel ingezet.  

 

Communicatie 

De Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008–2012 is een acquisitiemiddel en zal ook 

als zodanig worden ingezet.  

 

Bijlagen 

- Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008-2012. 

- Aanvraagformulier. 

- Verklaring de-minimissteun. 

- Bekendmaking Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008-2012. 

 

Het college van burgemeester en wethouders, 

de secretaris,                     de burgemeester, 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Portefeuillehouder : W.J. Schutte 

Steller : J. Korterink, 63 32 11, j.korterink@noordoostpolder.nl 
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De raad van de gemeente Noordoostpolder, 

 

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 6 januari 2009, no. 23214-1; 

 

B E S L U I T: 

 

1. De Gemeentelijke arbeidsplaatsenregeling 2008-2012 vast te stellen. 

2. De reserve eu-co-financiering MKB-regeling Flevoland met een verwacht saldo van 

€ 86.337 per 31 december 2008 op te heffen en per 1 januari 2009 om te vormen tot 

reserve Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid en het resterende saldo van de 

reserve eu-co-financiering MKB regeling Flevoland per 1 januari 2009 over te hevelen 

naar de nieuw gevormde reserve Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid. 

3. Een krediet van € 150.000, ten laste van de reserve Ontwikkelingsfonds stimulering 

werkgelegenheid, beschikbaar te stellen ten behoeve van het inbrengen van extra 

kapitaal in het Technofonds Flevoland. 

4. De maximale buffer van de reserve Ontwikkelingsfonds stimulering werkgelegenheid 

op € 400.000 te stellen; middelen boven dit bedrag vloeien terug naar de Algemene 

middelen. 

5. De 15e wijziging van de programmabegroting 2009 vast te stellen. 

 

Aldus besloten in de openbare vergadering 

van 26 februari 2009. 

De griffier,             de voorzitter, 
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De raad van de gemeente Noordoostpolder besluit: 

 

de programmabegroting voor het dienstjaar 2009 te wijzigen zoals hierna is aangegeven. 

 

15e wijziging van de programmabegroting 2009. 

 

 

 

 

 

 

Aldus vastgesteld in de openbare vergade- 

ring van 26 februari 2009. 

De griffier,            de voorzitter, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ter kennisneming ingezonden 

 

op 

 

aan gedeputeerde staten van 

 

Flevoland te Lelystad. 
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PROGRAMMA VERHOGING VERLAGING NIEUWE 

Nr. Omschrijving     RAMING 

          

  
In deze begrotingswijziging zijn de 
financiële consequenties verwerkt       

  voortvloeiende uit het raadsvoorstel inzake       

  ontwikkelingsfonds stimulering       

  werkgelegenheid 2008-2012.       

     

  LASTEN       

          
          

8  Economische Ontwikkeling 150.000    3.649.024  
          
          

          
    150.000  0    
          
  Mutaties reserves 186.338      

          

  TOTAAL 336.338  0    

          

  BATEN       

          
          

          

          
    0  0    
          
  Mutaties reserves 336.338      

          

  TOTAAL 336.338  0    

          

     

 


