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Startnotitie Asiel, migratie en integratie

Op 16 december 2024 heeft u ingestemd met de startnotitie Asiel, migratie en integratie. Hierin staat
het proces richting een lange termijn beleid beschreven. Het doel is om een inclusieve, veilige en
duurzame leefomgeving te creéren voor alle inwoners, ongeacht hun achtergrond. De startnotitie is in
de bijlage toegevoegd.

Hierin staat beschreven dat we onderzoek doen naar de toereikendheid van de sociale voorzieningen
en hoe we van hieruit toewerken naar een deelplan asiel, migratie en integratie.

Oorspronkelijke planning

Volgens de oorspronkelijke planning van de startnotitie vonden in Q3-Q4 van 2024 gesprekken en
interviews plaats om onderzoek te doen naar de toereikendheid en ervaring van de sociale
voorzieningen in de gemeente voor verschillende migratiedoelgroepen. Deze vormen input voor een
rapportage met analyses (Q1 2025). In Q2 2025 zou een keuzenota met verschillende scenario’s
voorgelegd worden aan het college, de commissie en raad ter oordeelsvorming. De gekozen
beleidsoplossing wordt uitgewerkt in een visie in Q2-Q3 2025. Zoals aangegeven in de startnotitie is
aanpassing van de planning mogelijk bij vertraging of versnelling van acties.

Hernieuwde planning

Gedurende de uitvoering is duidelijk geworden dat het voeren van gesprekken en interviews met
organisaties en doelgroepen meer tijd vroeg. Het was niet haalbaar om deze voér 2025 af te ronden.
Het ophalen van informatie is essentieel voor het schrijven van een representatief rapport. Daarnaast
was er tijdens dit onderdeel sprake van personeelswisselingen. Uiteindelijk is het uitvoeren van de
gesprekken afgerond in Q2 2025. Het rapport met de analyse van kansen en uitdagingen is daarmee
in Q3 2025 door het college goedgekeurd, in plaats van Q1.

Om ondanks de vertraging duidelijkheid te scheppen over het vervolg, is destijds een nieuwe
(concept) planning gemaakt in overleg met de portefeuillehouder en griffie:

- Q3 2025: Compact rapport (beeldvormende sessie)

- Q3 - Q4 2025: Keuzenota in het college (oordeelsvorming raad)

- Q4 2025: Beleidsplan asiel, migratie en integratie (besluitvorming raad)

Huidige stand van zaken
Op 1 september 2025 is het Onderzoeksrapport Asiel, migratie en integratie beeldvormend
gepresenteerd tijdens de commissie Samenlevingszaken. In de tussentijd hebben ontwikkelingen



plaatsgevonden omtrent het huisvesten van aandachtsgroepen, zoals statushouders en Oekrainers.
Deze ontwikkelingen zijn als volgt.

Het behalen van de taakstellingsopgave voor het huisvesten van statushouders véor 1 januari 2026.
Hiermee wordt voorkomen dat de Provincie in de plaats treedt. Dit betekent ook dat hiervoor
oplossingen gerealiseerd worden in Q3 - Q4 2025.

Verder is de druk op de Oekraine opvang toegenomen, zowel landelijk als hier lokaal. Dit komt door
de aanhoudende instroom van Oekraiense ontheemden met een beperkt aantal opvangplekken.
Daarnaast worden er locaties gesloopt in onze gemeente in 2026 waar nu Oekraiense ontheemden
worden opgevangen. Op de korte termijn moeten we daarom nieuwe opvangplekken en locaties
realiseren. Dit is een additionele opgave voor Q3-Q4 2025, die doorloopt in 2026.

Deze opgaven hebben zich gedurende het jaar verder ontwikkeld. In combinatie met het doorlopen
van de reguliere taken rondom asiel, migratie en integratie, en ambtelijke capaciteit, is het niet langer
realistisch om de bestaande planning voor een beleidsplan asiel, migratie en integratie voort te zetten.
Hierbij speelt ook de komst van de gemeenteraadsverkiezingen in maart 2026 een grote rol. Het is
hierbij passend dat een volgende coalitie keuzes maakt over het ambitieniveau van het vorm te geven
beleidsplan. Voor de continuiteit is het beter om dit in één politieke context te laten plaatsvinden.

Vervolg

Het is belangrijk om te weten wat voor gemeente we willen zijn op het gebied van asiel en migratie en
hier een passend lange-termijn beleid voor te ontwikkelen. Het vastgestelde onderzoeksrapport is
daar een stap naartoe geweest. Het beleidsplan wordt uitgevoerd binnen de volgende coalitie. Het
beleidsplan Asiel, migratie en integratie wordt na de verkiezingen ter oordeels- en besluitvorming
behandeld.

De planning ziet er als volgt uit:

Q1 — Q3 2026: Keuzemogelijkheden identificeren keuzenota

Q4 2026: Keuzenota (oordeelsvorming raad)

Q1 2027: Beleidsplan asiel, migratie en integratie (besluitvorming raad)

Dit is het tijdspad dat het college van B&W voorlegt voor de verdere ontwikkeling van het beleid.
Belangrijk om te benadrukken is dat het realiseren van deze planning afhangt van de vraag of het
volgende college van B&W bereid is deze te omarmen en uit te voeren.



