
 

 

 
 
BESLUITVORMENDE NOTA 
AAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS 
No. 24.0000450 

 
Afdeling/eenheid/cluster: Projectnaam: Bijl.: Datum: Steller: 
Beleidsontwikkeling n.v.t. 7 15 april 2024 W Swart - Bussem 
 
Portefeuille: IV 
 
Onderwerp: AVA WerkCorporatie 15 mei 2024 
 
Voorgesteld besluit 
1. Instemmen met het verslag van de algemene vergadering van aandeelhouders WerkCorporatie 
Noordoostpolder B.V. van 21 december 2023  
2. Kennisnemen van de besluitenlijst van het directieoverleg van de WerkCorporatie Noordoostpolder 
B.V.  
3. Instemmen met de vaststelling van de jaarrekening 2023  
4. Kennisnemen van het jaarverslag 2023  
5. Instemmen met het verlenen van décharge aan de directie 
6. De raad informeren. 
 
Inleiding 
De gemeente Noordoostpolder heeft een belang van 100% in de WerkCorporatie Noordoostpolder 
B.V. (hierna: de WerkCorporatie). Op 15 mei 2024 vindt de algemene vergadering van 
aandeelhouders (AVA) plaats. Op de agenda staan onder andere de vaststelling van het verslag van 
de AVA van 21 december 2023, de jaarrekening 2023 en het jaarverslag 2023. In dit collegevoorstel 
leest u voorgestelde standpunten die u vanuit de gemeente Noordoostpolder kunt inbrengen. 
 
Doelstelling 
De WerkCorporatie in staat stellen zoveel mogelijk werkzoekenden te begeleiden bij een duurzame 
match naar werk met behulp van het netwerk van buitengewone werkgevers.  
 
Argumenten 
1.1 Het verslag is een correcte weergave van  AVA vergadering 21-12-2023 
Het is de verplichting van het bestuur om aantekeningen te maken van de door de algemene 
vergadering van aandeelhouders gemaakte afspraken en acties. Het verslag is een correcte weergave 
van de algemene vergadering van aandeelhouders van 21 december 2023 en kan zonder wijzigingen 
worden vastgesteld. 
 
2.1. De besluitenlijst van het directieoverleg wordt op grond van het directiereglement gedeeld  
In het directiereglement is opgenomen dat de besluitenlijst van het directieoverleg ter informatie met 
de stukken van de algemene vergadering van aandeelhouders worden meegestuurd. 
 
3.1. De wet bepaalt dat de jaarrekening door de AVA moet worden vastgesteld  
Artikel 2:210 lid 3 BW bepaalt dat de jaarrekening van een besloten vennootschap wordt vastgesteld 
door de algemene vergadering van aandeelhouders. De jaarrekening moet voorzien zijn van een 
goedkeurende verklaring van de accountant. Deze verklaring is bijgevoegd. 
 
3.2. De financiële resultaten zijn positief 
De WerkCorporatie sluit het jaar af met een overschot van € 24.620. Door een iets hogere omzet kan 
€ 1.656 worden toegevoegd aan het weerstandsvermogen. Daarmee is het maximum van 10% van de 
gerealiseerde omzet aan weerstandsvermogen bereikt. Het resterende bedrag van € 22.964 wordt 
teruggestort naar de gemeente Noordoostpolder. 
 
4.1. Het jaarverslag besteedt aandacht aan de doelgroepen en de benodigde ondersteuning 
Sinds 2021 is het aantal inwoners met een uitkering dat voor de begeleiding naar werk wordt 
doorverwezen naar de WerkCorporatie gedaald. Dit heeft onder andere te maken met een lagere 
instroom naar de uitkering en ook door een veranderende doelgroep van de Participatiewet.  



 

 

In 2023 waren dit 176 personen, 75 van hen hebben een baan gevonden. In de 
uitvoeringsovereenkomst 2023 is als doelstelling opgenomen dat 40% van deze doelgroep geheel of 
gedeeltelijk uitstroomt naar werk, scholing of een eigen bedrijf. Gerealiseerd is 42,6%. 
 
De WerkCorporatie is in 2023 gevraagd om de participatietrajecten van de inburgering te organiseren. 
Deze vinden plaats in samenwerking met Concern voor werk en het Vrouwencentrum. In 2023 ging 
het om 57 personen. Dat zijn 17 personen meer dan de verwachtte 40 statushouders. 
 
In 2023 zijn 197 kandidaten met een uitkering aangemeld bij de WerkCorporatie. Van hen zijn 62 
uitgestroomd naar werk, scholing of een eigen bedrijf. Dit is een percentage van 31,7%. In de 
uitvoeringsovereenkomst 2023 is als doelstelling opgenomen dat 40% van deze doelgroep geheel of 
gedeeltelijk uitstroomt naar werk, scholing of een eigen bedrijf. De WerkCoporatie blijft daar circa 8% 
onder. 
 
Daarnaast heeft de WerkCorporatie in 2023 de doelgroep Oekraïners opgepakt. Er zijn 50 Oekraïners 
in begeleiding genomen naar werk, 35 Oekraïners hebben werk gekregen. Dat zijn 25 personen meer 
dan verwacht met een uitstroompercentage van 70%. 
 
In zijn algemeenheid valt op dat de doelgroepen van de Participatiewet en de Wet inburgering een 
arbeidsintensieve begeleiding nodig hebben. Dit komt onder andere door de beperkingen van de 
kandidaten betreffende gezondheid en taal. 
 
4.1. Het jaarverslag besteedt ook aandacht op aan de regionale samenwerking  
De activiteiten die in het jaarverslag 2023 zijn beschreven, sluiten aan op de afspraken die de 
Gemeente Noordoostpolder met de Werkcorporatie Noordoostpolder B.V. heeft gemaakt in de raam- 
en uitvoeringsovereenkomst. De WerkCorporatie bereidt zich voor op de ontwikkeling van een 
Regionaal Werkcentrum. Het Regionaal Werkbedrijf is één loket voor alle inwoners en werkgevers die 
vragen hebben over de arbeidsmarkt en personeel. Volgens de laatste plannen van het Rijk gaat het 
Regionaal Werkbedrijf per 1 januari 2026 van start. 
 
5.1. De directie heeft het jaar 2023 goed afgesloten 
Artikel 2:210 lid 3 BW bepaalt dat vaststelling van de jaarrekening bij een besloten vennootschap, niet 
automatisch leidt tot décharge aan de directie. Indien de algemene vergadering van aandeelhouders 
décharge wil verlenen aan de directie, moet zij dat bij separaat déchargebesluit doen. Het voorstel is 
deze décharge te verlenen, want de accountant heeft een positieve controleverklaring afgegeven (zie 
bijlage 5). 
 
6.1 De raad wil geïnformeerd worden  
De raad blijft graag op de hoogte van de activiteiten die bij de WerkCorporatie plaatsvinden.  
 
Kanttekeningen 
Er zijn geen kanttekeningen. 
 
Planning/Uitvoering 
Op 15 mei 2024 vindt de algemene vergadering van aandeelhouders plaats.  
De raad wordt via de griffie geïnformeerd. 
 
Bijlagen 

1. Uitnodiging voor de AVA van 15 mei 2024 
2. Verslag van de algemene vergadering van aandeelhouders van 21 december 2023 
3. Besluitenlijst Directie WerkCorporatie 2023 
4. Jaarrekening 2023 WerkCorporatie 
5. Controleverklaring bij de jaarrekening 2023 
6. Jaarverslag 2023 WerkCorporatie 
7. Kwijting directie WerkCorporatie 2023 

 
 
 
 


