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Geschiedenis

1. Ontwikkeling Cultuurbedrijf
2. Huisvesting

Cultuurbedrijf, status mei 2014
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2009

Raadsnota: Cultuurhuisvesting Emmeloord Centrum
»wel samenwerking culturele instellingen
»geen gedeelde huisvesting

2010

Raadsnota: CuZa, een toekomstverkenning
> gefaseerde verzelfstandiging Culturele Zaken (CuZa)
»voorkeur scenario verzelfstandiging CuZa & fusie Theater

Collegeprogramma 2010 — 2014: bevorderen samenwerking

Cultuurbedrijf, status mei 2014



2011

Businesscase Cultuurbedrijf Noordoostpolder &
Cultuurbedrijf Noordoostpolder, vergelijk en transitie
=> Samenwerken

=» Huisvesting

2012

> Reactie bestuur Theater ‘t Voorhuys:
Samen wat moet, zelfstandig wat kan
» Aanstelling Kwartiermaker: Benjamin Koolstra

} Cultuurbedrijf, status mei 2014
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2013

> Startdocument: plan van aanpak (draagvlak) & projecten

»Meerjarenbeleidsplan Het roer gaat om:
* opdrachten:
* onderwijs
* lessen/cursussen (talentontwikkeling),
* podium
* en museum/kunstuitleen/expo’s
* draagvlak
* realisatie bezuinigingen
* gezamenlijke huisvesting genereert schaalvoordelen

» Intentieverklaring besturen theater en gemeente

} Cultuurbedrijf, status mei 2014
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Meerjarenbeleidsplan Het roer gaat om
Wat maakt het verschil?

*Opdrachten van de gemeente, transparantie

*Marktgericht, eigen inkomsten A

*Kostendekkend waar het moet, bijdragen waar het kan
*Verschuiving naar het onderwijs, toegankelijk voor iedereen
*Draagvlak: meebetalen, marktwerking, vrijwilligers

*Van en voor de polder...

Cultuurbedrijf, status mei 2014
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Schokland:
van museum

nhaar
werelderfgoedcentrum (?)
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Museum Schokland

( 30.000 bezoekers p.j.)

Ontwikkelingsrichtingen in scenario’s:

2.Stoppen

3.Continueren: nieuwbouw conform businessplan
4.Samenwerken: opschalen tot Werelderfgoedcentrum

Keuze voor scenario 3 Samenwerken:
» market funding: partners zoeken en vinden
> aansluiting maken bij het VER-traject
»indien nodig eigendom loslaten

Indien scenario 3 onvoldoende resultaat, dan scenario 1 of 2.

)

Cultuurbedrijf, status mei 2014
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Cultuurbedrijf NOP:

* Huisvesting?
* Museum?



/s\.
eeeee t

g e
NOORDOOSTPOLDER

¢

Verzelfstandigen?

Propositie / Ondernemingsplan:
CuZa en theater samenvoegen is beter en goedkoper.

Manieren:
5.intern verzakelijken en deprivatiseren
6.verzelfstandigen en fuseren (voorkeur)

Samenvoegen betekent ook samen huisvesten.
Wat zijn de opties?

Cultuurbedrijf, status mei 2014
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OPTIES

1. MC naar theater
2. Theater naar MC

3. Nieuwbouw

4-Renovatie-bestaande-gebouwen

}

Cultuurbedrijf, status mei 2014
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Begane grond

HOTEL

BlosCoop




Begane grond | referentiebeelden/sfeer
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Eerste verdieping




Eerste verdieping | referentiebeelden/sfeer




Tweede verdieping




Tweede verdieping | referentiebeelden/sfeer
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Referentie Uitstraling

Uitstraling

j eHoofdentree frontbreedte gebouw is beperkt
eCommunicatie binnen - buiten

ePleinvormend, helder, leesbare gey

eOnderdeel van verzameling volumes



Referentie Uitstraling

Uitstraling

eKoningin Julianastraat als tweede formele gevelzijde

eCommunicatie van activiteiten naar de openbare ruimte

eAansluiting op geschiedenis bestaande bebouwing
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\ 4
OPTIES

1.MC naar theater 6,1 min - 371k
2. Theater naar MC 7 min - 311k
3. Nieuwbouw 9 min - 343k

4-Renevatiegebouwen—5,6 min - 357k

)

Cultuurbedrijf, status mei 2014
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‘Onderwerpen waarover geen
richtinggevende uitspraken zijn gedaan,
kunnen in keuzes aan de raad worden
voorgelegd. Het doel is een

Een open debat...
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Cultuurbedrijf NOP:

* Huisvesting...
* Museum...
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