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d o e l  

efficiënte huisvesting van waardevolle activiteiten 

goede afstemming vraag en aanbod 

beschikbare middelen slim inzetten 

professionalisering en transparantie 

betaalbare en toekomstbestendige voorzieningen 
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v o o r z i e n i n g e n n i v e a u  

wettelijk minimum huidige situatie 



inventarisatie 



i n v e n t a r i s e r e n  



w a a r d e r e n  

MAATSCHAPPELIJKE OUTPUT 



v e r r i j k e n  



v r a a g  

 

 

hoeveel gebouwen heeft de  

gemeente Noordoostpolder in eigendom? 
  
  
  
 



a n t w o o r d  

 

137 gebouwen 
 



onderwijshuisvesting; 51

opvang; 3

sport en recreatie; 25

sociaal domein; 25

cultuur; 7

gemeentelijke 
organisatie; 15

strategisch en overig; 11



v r a a g  

 

 

wat is de gemiddelde leeftijd van de  

gemeentelijke eigendommen? 
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v r a a g  

 

 

wat is de omvang (m²) van onze 

vastgoedportefeuille? 
  
  
  
 



134.639 m² 
2,9 m² per inwoner 

 

168.500 m² 

3,3 m² per inwoner 

708.000 m² 

3,6 m² per inwoner 

a n t w o o r d  



 

 

wat kosten deze gebouwen  

de gemeente jaarlijks?  

(alleen de kapitaallasten en onderhoudslasten) 

  
  
  
 

v r a a g  



€ 5.383.000 = € 116 per inwoner 

 

  € 2.974.000  kapitaallasten  

  €  1.147.000  gepland groot onderhoud 

  €    902.000  adhoc onderhoud gebouwen 

 

 

a n t w o o r d  
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a n t w o o r d  

 
herinvesteringsruimte 

€ 49.000.000 

 

 



 

 

wat is de vervangingswaarde van  

onze huidige vastgoedportefeuille? 
  
  
  
 

v r a a g  



 

€ 181.000.000 

a n t w o o r d  



181 mio 

123 mio 

alleen gebouwen 
ouder dan 40 jaar 

efficiënter  
bouwen /  
15 % < m² 

105 mio 

heroriëntatie 
rol gemeente 

meer  
kwaliteit 

70 mio 

fasering 

60 mio 

her-
opbrengsten 

100 mio 

2016-2020 

2021-2025 

> 2025 



 

 

hoeveel schoollokalen staan er normatief leeg? 
  
  
  
 

v r a a g  



 

139  
18% van de totale capaciteit 

a n t w o o r d  



 

 

wat is de gemiddelde bezetting van onze 

binnensportaccommodaties? 
  
  
  
 

v r a a g  



41% 
op basis van een praktische bezettingsgraad 

 
 
 

 
 
hoogste bezetting:   sporthal Emmeloord 
laagste bezetting:     gymlokalen dorpen    

a n t w o o r d  



 

 

welk percentage van de kosten van  

onze sporthallen en gymzalen  

wordt gedekt vanuit inkomsten?  
  
  
 

v r a a g  



11 % 

a n t w o o r d  



proces 



a f s t e m m i n g  

• scenarioplanning 

• onderzoek sportbedrijf 

• uitwerking dorpsvisies  

• inhoudelijk beleid, zoals beleid wonen met zorg 

• ad-hoc huisvestingsvraagstukken 



 



c o m m u n i c a t i e  

• ‘factor C’ 

• brede interne betrokkenheid 

• brede externe betrokkenheid 

• manieren, momenten en middelen 



r o l  r a a d  

• kennis nemen van de voortgang  

• richting geven tijdens scenarioplanning ( juni 2015) 

• reageren op plan op plan op hoofdlijnen (december 2015) 

• vaststellen beleid en uitvoeringsprogramma ( juni 2016) 

• vaststellen bijbehorende budgetten voor meerjarenplanning 

 

 



vragenrondje 



c o n t a c t  

g.akkerman@noordoostpolder.nl 

e.vanstraten@noordoostpolder.nl 


