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Geacht college,

Voor de uitvoering van de sociale werkvoorziening participeert de gemeente Lelystad,
Noordoostpolder en Urk in de Gemeenschappelijke Regeling werkvoorzieningsschap lJsselmeergroep
(GR lsselmeergroep).

Met ingang van 1 juli 2022 is de Wet gemeenschappelijke regelingen (WGR) gewijzigd. De doelstelling
van de wetswijziging is het versterken van de democratische legitimatie van gemeenschappelijke
regelingen, in het bijzonder het beter in positie brengen van de raden. De GR IJsselmeergroep moet
worden aangepast om de wetswijziging te implementeren. In 2020 hebben de deelnemers van de GR
IJsselmeergroep de GR teruggebracht van een ‘openbaar lichaam’ naar een ‘bedrijfsvoerings-
organisatie’, omdat de taken en bevoegdheden van de GR IJsselmeergroep zich hoofdzakelijk
beperken tot het werkgeverschap uit hoofde van de Wet sociale werkvoorziening en het houden van
aandelen in Concern voor Werk NV.

De onderhavige gemeenschappelijke regeling is dus een bedrijfsvoeringsorganisatie tussen de
gemeenten Noordoostpolder, Urk en Lelystad met een enkelvoudig ongeleed bestuur. Op

30 november 2022 heeft het bestuur ingestemd met de voorgestelde wijziging.

Bijgaand ontvangt u het wijzigingsbesluit en de geconsolideerde tekst van de te wijzigen regeling
nieuwe GR. De raden van de deelnemende gemeenten worden in de gelegenheid gesteld hun
zienswijze over de wijziging van de GR kenbaar te maken.

Wij verzoeken het wijzigingsbesluit voor een zienswijze procedure voor te leggen aan uw raad. Voor de
zZienswijzeprocedure geldt een termijn van 8 weken.

Het bestuur van de GR IJsselmeergroep dient de gewijzigde regeling voor een zienswijzeprocedure
(nieuwe stijl) voor de leggen aan de raden van de deelnemende gemeenten. Naar verwachting kan
deze procedure in december 2022 worden opgestart. Onder het regime van de WGR 2022 hebben de
raden acht weken de tijd hun zienswijze kenbaar te maken. Het bestuur van de bedrijfsvoerings-
organisatie stelt de raden van de deelnemende gemeenten voorafgaande aan het besluit schriftelijk en
gemotiveerd in kennis van zijn oordeel over de zienswijze, alsmede van de eventuele conclusies die het
daaraan verbindt.

Wilt u de zienswijzeprocedure voor uw raad opstarten?

Namens het bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling IJsselmeergroep,

Mw. A. van Eijk
secretaris



