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Convenant Praktijkondersteuner Huisartsen GGZ Jeugd Gemeente 

Noordoostpolder 

 

Aanleiding convenant 

Met ingang van 2019 hebben we als gemeente Noordoostpolder middels een pilot een 

samenwerking met de huisartsen opgezet in de vorm van een praktijkondersteuner GGZ 

Jeugd bij de huisarts. Deze ervaringen vanuit deze pilot waren zeer positief. Hierom 

willen wij deze pilot met ingang vanaf 1 januari 2024 structureel borgen.  

Landelijk ontbreekt het nog aan kaders en duurzame afspraken over de inzet en 

financiering van de inzet POH GGZ Jeugd. Echter, in de regio Flevoland hebben we samen 

met Zilveren Kruis bestuurlijke afspraken gemaakt waarbij de zorgverzekeraar en de 

gemeenten samen zorgdragen voor de financiële inzet van de POH GGZ Jeugd.   

Betrokkenen zijn tot overeenstemming gekomen over inzet en cofinanciering van de POH 

GGZ Jeugd. In dit convenant worden de samenwerkingsafspraken vastgelegd.  

 

Deelnemende partijen spreken in dit convenant af dat: 

 

• de huisartsenpraktijk Marknesse e.o. (hierna: hap M) opdrachtnemer is voor de 

inzet POH GGZ Jeugd in de gemeente Noordoostpolder, namens alle huisartsen in 

de gemeente Noordoostpolder.  

• Hap M het werkgeverschap voor de POH GGZ Jeugd op zich neemt, dit kan in 

dienstverband zijn of als freelancer. Hap M stelt hiervoor een 

arbeidsovereenkomst op met de individuele POH. Deze POH GGZ Jeugd zijn bij 

alle huisartsenpraktijken in de Noordoostpolder inzetbaar en werken op de 

locaties van de huisartsenpraktijken of indien mogelijk/gewenst op een centrale 

locatie. 

• het aantal uren inzet van POH GGZ jeugd per huisartsenpraktijk in 

overeenstemming is met het aandeel jeugdigen per praktijk. Globaal komt dit 

neer op 1 uur inzet per 165 jeugdigen, wat jaarlijks wordt geëvalueerd en waar 

nodig bijgesteld. In bijlage 1 is een overzicht opgenomen met de urenverdeling 

van de POH GGZ jeugd, per deelnemende huisartsenpraktijk.  

• Zilveren Kruis en de gemeente Noordoostpolder separaat afspraken maken over 

de financiering van hap M. Hap M stuurt per kwartaal een factuur aan gemeente 

Noordoostpolder. Zilveren Kruis spreekt een declaratietitel af waarmee hap M het 

bedrag kan declareren bij verzekeraars. Voor de facturering en betaling wordt een 

aparte overeenkomst opgemaakt.  

• de deelnemende huisartsenpraktijken voor hun POH-GGZ-jeugd uren dus geen 

individuele module kunnen afsluiten, geen verrichtingen declareren en geen 

onkostenvergoeding berekenen (zoals huur spreekkamer, consumpties, 

elektriciteit) aan gemeente of zorgverzekeraar. 
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Ambitie 

 

Onze visie op gezondheid is dat inwoners ondersteund worden in het vermogen om te 

gaan met fysieke, emotionele en sociale levensuitdagingen. Dit met zoveel mogelijk 

eigen regie. Zorg en het ontzorgen worden daarbij zo dichtbij, zo thuis mogelijk geboden. 

De gezondheidszorg in Noordelijk Flevoland is gericht op samenwerking, innovatie en 

behoud van basiskwaliteit, waarbij de inwoner centraal staat. 

 

 

Doelstelling 

 

Door inzet van de POH GGZ Jeugd worden meer jeugdigen op de juiste plek, goed 

geholpen. Doel hierbij is om eerder, beter en dichtbij passende hulp te verlenen en om 

huisartsen te ondersteunen bij hun probleemanalyse. De POH GGZ Jeugd weet goed 

welke hulp bij de jeugdige past en kan deze zelf verlenen of wanneer nodig 

doorverwijzen. Deze manier van werken zou doorverwijzingen naar 'zwaardere' 

jeugdhulp moeten verminderen en kosten besparen.  

Dit convenant heeft als doel om de lokale samenwerking tussen de gemeente, de 

Zorgverzekeraar het Zilveren Kruis en de huisartsen in de gemeente Noordoostpolder 

vast te leggen. Dit ten behoeve van de gezamenlijke verantwoordelijkheid voor het 

bieden van kwaliteit en continuïteit van de POH GGZ Jeugd. In dit convenant worden de 

afspraken tussen de betrokken partijen geregeld. 

 

 

Samenwerkingsafspraken 

 

De volgende samenwerkingsafspraken zijn van toepassing: 

- De POH GGZ Jeugd werkt onder verantwoordelijkheid van de huisarts. 

- Patiënten overleg valt onder verantwoordelijkheid van de POH GGZ Jeugd en de 

huisartsenpraktijk waar de cliënt ingeschreven staat. 

- De zorg wordt verleend op locatie van de huisartsenpraktijken in de gemeente 

Noordoostpolder. 

- De POH GGZ Jeugd onderhoudt de contacten met de huisartsen en is zelf 

verantwoordelijk voor het maken van het rooster. 

- De POH GGZ Jeugd registreert patiëntinhoudelijke/medische informatie in het 

registratiesysteem van de huisartsen (HIS). 

- De POH GGZ Jeugd beschikt over een UZI-pas. 

- De POH GGZ Jeugd onderhoudt contacten met haar lokale 

samenwerkingspartners, zoals het onderwijs en de gemeentelijke toegang. 

- De huisartsenpraktijk waar de POH GGZ Jeugd werkzaamheden verricht, draagt 

proactief bij aan het faciliteren van een geschikte werkplek voor de POH GGZ 

Jeugd in zijn of haar praktijk. 

-   De deelnemende huisartsen leveren jaarlijks de cijfers aan voor monitoring 

rondom de inzet en resultaten van de POH GGZ, zoals hieronder geschreven: 

    -het aantal ingeschreven jeugdigen van 0-18 op moment van aanleveren  

     van onderstaande:  
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-het aantal jeugdigen dat gebruik heeft gemaakt van de POH GGZ Jeugd 

per jaar; 

-het totaal aantal consulten per jaar; 

-het aantal jeugdigen dat is doorverwezen, bij voorkeur gespecificeerd naar 

type zorgverlener; 

-het aantal jeugdigen waarvan het traject zonder vervolg is afgerond. 

 

Werkzaamheden POH GGZ Jeugd 

 

De Praktijkondersteuner Huisartsen GGZ Jeugd in gemeente Noordoostpolder verricht 

o.a. de volgende werkzaamheden: 

- vraagverheldering van de problematiek; 

- indien nodig een (psycho) diagnostisch onderzoek; 

- indicatiestelling van behandelingen (c.a. 5 gesprekken); 

- indien nodig (en binnen een aanvaardbaar aantal consulten) psychotherapeutische 

behandelingen; 

- overbrugging voor wachttijd specialistische GGZ (maar geen 'sluiproute' voor 

verwijzing naar s-GGZ). 

 

 

Monitoring 

 

De gemeente, Zilveren kruis en de Huisartsenpraktijk Marknesse hebben in juni en 

november van het jaar een voortgangs- / evaluatieoverleg over de uitvoering van de 

Prestaties. Dit overleg wordt geïnitieerd door de beleidsadviseur Jeugd van de gemeente 

Noordoostpolder. Onderwerpen van gesprek zijn; uitnutting afgesproken uren, de 

kwaliteit van de afgesproken Prestaties, knelpunten en verbeterpunten. 

 

 

Duur en einde van het convenant: 

 

Dit convenant geldt per 1 januari 2024 voor onbepaalde tijd. 

Deelnemende partijen kunnen dit convenant schriftelijk opzeggen met ingang van 1 

januari van elk kalenderjaar, maar met inachtneming van een opzegtermijn van 6 

maanden voorafgaand daaraan. Wanneer 1 van de partijen dit convenant opzegt, 

bekijken de resterende partijen in overleg of zij het convenant wensen voort te zetten, 

dan wel beëindigen. 

Een schriftelijke opzegging van dit convenant door één van deelnemende 

huisartsenpraktijken kan aan de gemeente Noordoostpolder gericht worden, die 

vervolgens de andere partijen informeert. 

Afspraken over opzegging door POH-GGZ-jeugd worden vastgelegd in de 

arbeidsovereenkomst met hap M.  
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Ondertekening door deelnemende partijen  

 

  
Huisartsenpraktijk Marknesse e.o.  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

  
Zilveren Kruis  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

  
Gemeente Noordoostpolder  
  

Vertegenwoordigd door:  
Wethouder L. Verduin – de Vries 

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

  
Huisartsenpraktijk Suydersee  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

  
Huisartspraktijk Schaafsma  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

    
Huisartsenpraktijk ‘t Hart  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

  
Huisartspraktijk van Faassen GZW  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  
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Huisartspraktijk Borstlap GZW  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

  
Huisartsenpraktijk Ens  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

  
Huisartsenpraktijk Zorgpost  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

  
Huisartsenpraktijk Hanssen en de Vries  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

  

  
Huisartsenpraktijk Nagele  
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  

  
  

  

  
Huisartspraktijk Michaël   
  

Vertegenwoordigd door:  

  
Datum:  
  

Handtekening:  
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Bijlage 1  

  

 

Overzicht ureninzet POH GGZ Jeugd per deelnemende huisartsenpraktijk  
 

Naam Huisartsenpraktijk  Percentage cliënten 

0-18 jaar  
Uren inzet POH 

per week  
Huisartsenpraktijk Marknesse  15,45%  7,1  

Huisartsenpraktijk Suydersee  7,05%  3,2  

Huisartspraktijk Schaafsma  11,44%  5,3  

Huisartsenpraktijk ’t Hart  13,62%  6,3  

Huisarts van Faassen GZW  9,57%  4,4  

Huisarts Borstlap GZW  9,59%  4,4  

Huisartsenpraktijk Ens  10,50%  4,4  

Huisartsenpraktijk Zorgpost  5,91%  2,7  

Huisartsenpraktijk Hanssen en de Vries  6,97%  3,2  

Huisartsenpraktijk Nagele  4,5%  2,1  

Huisartsenpraktijk Michaël  5,4%  2,5  

  

Bovenstaande tabel geeft het percentage jeugdigen aan ten opzichte van het totaal 

aantal per patiënten per deelnemende praktijk. Op die basis zijn de uren van de POH 

GGZ jeugd verdeeld. Per week is er voor de inzet POH GGZ jeugd 46 uur beschikbaar.   

 

NB. De ureninzet door de POH GGZ jeugd per deelnemende praktijk betreft een richtlijn. 

In de praktijk kan in onderling overleg met Huisartsenpraktijk Marknesse worden 

afgestemd om de uren anders te verdelen.   

 


